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Région électorale
02 | Montréal, Laval

Je, sousigné·e, pose ma candidature au poste d'administratrice ou d'administrateur pour la région électorale ci-dessus mentionnée

Identité de la personne candidate
Raymond Daher

Courriel

Adresse du domicile professionnel  
Montréal, Qc, H3T 1J4

Numéro de permis
DAHR1209060TS

Année de délivrance du permis de T.S. ou T.C.F.
2012

Années d'inscription au Tableau de l'Ordre

De À

2012 aujourd'hui

Titre(s) professionnel(s)
Travailleur social

Formation
Baccalauréat en service social 2009
Certification en développement organisationnel 2022

Fonctions professionnelles occupées actuellement et antérieurement
2009-2016
Centre Jeunesse
DPJ évaluation-orientation
Application des mesures
Médiation et expertise psychosociale
Agent aux communications et relations avec la communauté

2009-2012
Centre d'intervention délinquance sexuelle de Laval
Administrateur Trésorier au CA

2016-
Pratique autonome

2016-2017
ITHQ
Démarrage bureau de TS

2017-2019
Polytechnique



TS au Service étudiant

2019-2023
Poly.
Démarrage bureau d'intervention et de prévention des conflits et de la violence: contre les violences sexuelles, harcèlement, abus
de pouvoir, incivilités.

2023-
Poly.
Gestionnaire de l'expérience étudiante du Service étudiant

Principales activités du candidats au sein de l'Ordre
Aucune activité passée ou actuelle au sein de l'Ordre.

Bref exposé des objectifs poursuivis par le candidat
C'est après plusieurs années de réflexion et des discussions auprès d'anciens administrateurs que je dépose ma candidature.
S'impliquer est, pour moi, une manière de faire vivre les valeurs du travail social. C'est cette énergie qui a nourri mon implication
dans l'exécutif de l'association étudiante de service social pendant mes études ou encore lors de mon implication dans le
mouvement TS indignation et solutions où j'ai fait partie des représentants qui ont rencontré l'Ordre une 1ère fois en 2016.

Je perçois que mon expérience diversifiée, notamment dans l’élaboration et la révision de politiques et d’outils, dans la contribution
à des plans stratégiques et d’implication dans des politiques de gestion de risques, sera utile pour contribuer au mandat de
protection du public tout en soutenant ses membres et en jouant son rôle social.

La démarche du gouvernement pour la modernisation du système professionnel vise à redonner confiance au public envers celui-ci
et cela générera des changements. Comme administrateur, je m’engage à questionner, recommander, influencer, collaborer,
appuyer et améliorer certaines orientations stratégiques pour créer de la valeur pour l’Ordre afin de poursuivre sa mission.

In fine, cela pourra contribuer à la crédibilité de nos professions, leur capacité d’influence dans notre société et la capacité
d’influence de l’Ordre dans certaines sphères stratégiques qui contribuera à mieux protéger le public. Cette capacité d’influence
peut donner des leviers, sous la lorgnette de la protection du public, à attirer l’attention sur les conditions d’exercice de ses
membres. Elle peut aussi, j’en suis convaincu, donner par la bande une légitimité aux personnes travailleuses sociales de
s’exprimer sur des enjeux qui touchent leurs compétences, notamment sur le plan de l’axe social du développement durable ou
encore des enjeux d’équité, de diversité et d’inclusion.

Je m’intéresse notamment à collaborer aux orientations stratégiques entourant les ressources humaines ainsi qu’en matière de
gouvernance et d’éthique. J’ai aussi un intérêt pour la mesure de la performance de l’Ordre et sa gestion des risques. Je vise à
m’arrimer avec les travaux entrepris pour y contribuer dans un esprit de collaboration et de rigueur et qu’au bout du compte, je
puisse contribuer par mes idées, mon écoute et mes questions à supporter un rendement optimal de l’Ordre. Mes emplois dans des
milieux de TS et à l'extérieur de ceux-ci sont des atouts pour innover.

Signature
Raymond Daher

Signé le :
04/22/2024




