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Région électorale
01 | Capitale-Nationale, Mauricie, Estrie, Chaudière-Appalaches, Centre-du-Québec

Je, sousigné·e, pose ma candidature au poste d'administratrice ou d'administrateur pour la région électorale ci-dessus mentionnée

Identité de la personne candidate
Chantal Samson

Courriel

Adresse du domicile professionnel 
Saint-Georges, Beauce, PQ

Numéro de permis
SAMC9511240TS

Année de délivrance du permis de T.S. ou T.C.F.
1995

Années d'inscription au Tableau de l'Ordre

De À

1995 2024

Titre(s) professionnel(s)
Travailleuse sociale

Formation
Baccalauréat en travail social, 1992, Université Laval
Certificat en sexualité humaine, 1996, Université Laval
Maîtrise en Administration publique, École Nationale d'administration publique, Québec, 2002
Formation en Gestion stratégique et opérationnelle de la performance, UQTR, 2014,
Plusieurs autres formations en continue que je peux fournir au besoin

Fonctions professionnelles occupées actuellement et antérieurement
Travail dans le réseau de la santé et services sociaux depuis 32 ans.
Bref passage à la Protection de la Jeunesse.
TS terrain pendant 10 ans en CLSC dans divers secteurs : FEJ, Santé mentale, DI, Services psychosociaux généraux, Urgence
Détresse et principalement au SAPA (dont des soins palliatifs).
Coordo. prof. en CLSC d'une équipe psychosociale au SAD pendant 3 ans
Gestionnaire en milieu hospitalier 5 ans (UCDG et ressources spécialisées) et 1 an en CLSC en JED
Actuellement DQEPE secteur Entente de gestion, performance et reddition de compte
Membre comité d'éthique organisationnel depuis 2 ans (SM, DI-TSA-DP et Jeunesse

Principales activités du candidats au sein de l'Ordre
Membre de l'Équipe de coordination régionale pour les régions de Québec/Chaudière-Appalaches pendant 8 ans : années pendant
lesquelles nous avons offerts des soupers conférences à Ste-Marie et Québec.
Premier mandat au Conseil d'administration de l'Ordre débuté en juin 2018
-Membre du comité Éthique et Gouverne
Deuxième mandat au Conseil d'administration de l'Ordre débuté en décembre 2021
-Membre du CCEP (Comité sur le contrôle de l'exercice de la profession)



Bref exposé des objectifs poursuivis par le candidat
Mon implication au CA dans les dernières années m'a fait découvrir et voir de façon plus large divers enjeux entourant la profession.
Je souhaiterais poursuivre le travail débuté avec l'Ordre et apporter ma contribution de toutes les façons possibles dans les dossiers
qui sont à mener et ce, pour le bien commun et l'intérêt du public, tout en ayant en tête et à coeur ce qui touche aussi le quotidien
des professionnels du terrain.
J'ai une préoccupation particulière en lien avec la formation pour les intervenants : comment la rendre accessible (peu importe la
région dans laquelle l'intervenant pratique), abordable, diversifiée. C'est la raison pour laquelle j'avais débuté mon implication à
l'ECR et ça demeure un sujet qui me tient à coeur.
Nous avons de grands défis à relever avec tous les changements et bouleversements des dernières années, et ceux qui sont
certainement encore à venir, mais je crois encore énormément en ma profession et j'ai encore le goût de m'y investir

Signature
Chantal Samson

Signé le :
04/21/2024




